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نامج ومعلومات  ال ف    عنه   ة عام   أ. التع
نامج: 1 س لل   . المقر الرئ
مكة المكرمة      عده عن مركز المدينة. جامعة أم القرى  سعته وحداثته و تم المقر  ة، و د   العا
نامج:   . 2 قدم فيها ال   الفروع ال 

مكة المكرمة،   ات  الزاهر  ع الطال جري جامعة أم القرى ف ة   و د ة لنقل المقر ل العا ا الإعدادات النهائ   . حال
نامج .  3 شاء ال اب إ     أس
ة،  (  ة اقتصاد اجات والتطورات الوطن ة، الاحت ة، تقن ة، ثقاف   .... ) . اجتماع

ة أ   اب الاقتصاد     : الأس
  ة ع اجات سوق العمل  المجالات ال ة واحت ات التنم ة متطل   . موا
  ة ة حاجة الوظائف العدل ة   تلب ة والدع م   . والتعل
  ات ما يوائم المتطل ــاركة  خطة الدولة  ة    المشـ ة الحال ة للتنم ل ــوق العمل   والمســـتق ة وسـ ــاد وذلك  ،  الاقتصـ

، وتحسـ  ب م العا ة لمواصـلة التعل تاحة الفرصـة لموظ القطاع العام والخاص وموظ المؤسـسـات الدي
ة.  ف  أوضاعهم الوظ

  ة مؤهلة تخدم المهن  أشخاص ذوي قدرةإمداد القطاعات العامة والخاصة  وممارسة. فكرا المختلفة ع
ة ب   اب الاجتماع     : الأس

   ة حاجة المجتمع م شؤونه وخدمة أفراده   أشخاص ذوي قدرة تلب سهم  تنظ   . مؤهلة 
  .ز المواطنة المسؤولة ة، وتع ا المجتمع جاد الحلول البنّاءة للقضا   المشاركة  إ
   ل ر المجتمع من خلال تأه ة  كفاءات  الإســـــهام  خدمة وتط ــــع ـــارات ال شـ م الاســــ ـــة بتقد ة مختصـ ع

 .   وخدمات الإرشاد الدي
  .ة لمكة المكرمة اد ة ال انة الدي ما يناسب الم ن    خدمة الحجاج والمعتم

ة ج   اب الثقاف     : الأس
  لد الحرا ة الإسهام   العلم ال ب قاصدي ال    . م من خلال المجالات التطوع
  ة  المجتمع الم سان اة الإ ز جودة الح ة لتع م والممارسات الأخلاق  . دعم الق
   حوث  مجال حة ب ال ر المعرفة الصح ة   ورفع و المجتمع  المجالات الفقه  تط ع    ال
   حا. ا    والواق    الاجتهاد الت   ثقافة   المشاركة  إعادة   صح

ة    د    :التطورات الوطن
اة للمجتمع  • ز جودة الح سهم  تع ُ ـدة  ـجـاد ممارسات وطــرق تفك جـد   .إ
ة  • ما يتما مع التوجهات الوطن منظور   ز العمل التطو    .تع
ل أع معاي الأداء  • ق تفع ة عن ط فات الدول ف الجامعة  التص اد وجودة  ا المشاركة  رفع تص لأ

ة  فات الدول ات التص ما يوائم متطل ئة التعلم الجام  حث وال وتحس ب   .ال
مستوى ال   •  سهم  إبراز دور القطاع الدي    مخرجات الارتقاء  ما  ة  ة العلم ع      تحقيق خطط للدولة. ال

  : الدراسة   نظام .  4
ة ورسالة   ☐   ة فقط   ☐  مقررات دراس   مقررات دراس
  : نمط الدراسة .  5
عد   ☐  انتظام   ☐   م عند    أخرى   ☐  تعل
ة    . 6 حث ة وال م ات التعل ا   ال
ة   -  ا   الإنماء. ، بنك  الرئاسة العامة لشؤون المسجد الحرام والمسجد النبوي   : جهة ال
ة:   -  ا ع ال ة    ن م ة تعل حث ة   و   . ودع
ة  -  ا   خمس سنوات. :  مدة ال

  )  63إجما الساعات المعتمدة: (   . 7

ل الطلاب لها   . 8   : المهن  الوظائف ال يتم تأه
م العام    – الإفتاء    – القضاء     ة العامة    – التدرس  الجامعات والتعل ا       - الن
ة     ة    – المحاماة    – الوظائف العدل ة    – الإمامة والخطا ع شارات ال   التحقيق الإداري    – الاس

ة   ة  المصارف الإسلام ع ة   – الهيئات ال ع حوث ال ز ال  . مرا
نامج  9 سة لل  . المسارات الرئ
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 المسار 
الساعات  
 المعتمدة 

ل مسار)    (ل

  المهن  الوظائف 
ل مسار   ) (ل

   لا يوجد  . 1
ح    /. نقاط الخروج  10   المؤهل الممن

ح   /نقاط الخروج    إجما الساعات المعتمدة   المؤهل الممن
  لا يوجد  . 1
نامج    رسالة   . ب      ه ومخرجات   ه وأهداف ال

نامج: . رسالة  1  ال
ل متخصص   ف تأه ن  التدرساء  أ ة وفق أفضل    ، والنقد الفق   ، والتحقيق   ، ؛ متم لة ومعا حاث أص م أ وتقد

ة وخدمة المجتمع   . المعاي لتحقيق التنم
نامج أهداف    . 2   : ال

ح إ  - 1 جمعون ب التمك العل وال ة والمهارات  و   عداد متخصص  الفقه  ة الفقه م المل  . والق
ة  - 2 ام النوازل الع اط أح ن  . خدمة الفقه الإسلا واس
ر  الإسهام    - 3 ة تط ً ومعا ح الفق تأص حوث والدراسات والطروحات  ،  الحراك ال عة أحدث ال ومتا

الفقه الإسلا   . المتعلقة 
ق  - 4 اث الفق الع  . الإسهام  تحقيق ال
 . المجال الفق خدمة المجتمع المح والدو    - 5

نامج مع  وأهداف  رسالة  . علاقة  3 ةرسالة و ال ل ال   : أهداف المؤسسة
ة الاقتصاد المعر وخدمة المجتمع  : رسالة الجامعة  سهم  تنم ما  ار  حث والابت م وال منطلق من   ، التم  التعل

  . عمقنا العر والإسلا 
ة ل ال ة    : رسالة  ع ال المجالات  متخصص   ل  وتأه العل  حث  وال ة  الإسلام والدراسات  عة  ال علوم  م  تعل

ة وأصالة لخدمة  اف   . مح والدو المجتمع ال   اح
ة    : القسم   الة رس  عال ذوي كفاءة  ج  خ ل  لتأه ة  والعلم ة  الوطن المعاي  مع  تتوافق  ة  ع ة  م اد أ برامج  م  تقد

حث     .المجتمع المسلم   ة وخدم   العل والمساهمة  ال
ة والجامعة  ل نامج برسالة القسم وال   :علاقة رسالة ال

ة   القسم رسالة    برنامج الدكتوراه (فقه)  ل   رسالة الجامعة   رسالة ال

متخصص   ل  تأه
اء  ف ن     ؛ أ متم

  ، والتحقيق   ، التدرس 
  . والنقد الفق 

  

ة   م اد أ برامج  م  تقد
المعاي   مع  تتوافق  ة  ع
ل   لتأه ة  والعالم ة  الوطن

ة  ج ذوي كفاءة عال   .خ

عة   ال علوم  م  تعل
حث   ة وال والدراسات الإسلام

ل العل   متخصص     وتأه
عة     مجالات ال

حث   م وال التم  التعل
ار    والابت

لة   أص حاث  أ م  تقد
أفضل   وفق  ة  ومعا

ة   .المعاي لتحقيق التنم

حث   ال المساهمة  
  العل 

ة   اف ة    أصالة  و اح تنم سهم   ما 
  الاقتصاد المعر  

  
    .وخدمة المجتمع   .المجتمع المح والدو   خدمة المجتمع المسلم  .خدمة المجتمع 

نامج:   خ خصائص  .  4  ال
 :  تتمثل 

حاث المتقدمة  المجال الفق والمجالات   ات والأ النظ م هائل من المعارف، و الأخرى  الفهم الشامل المتعمق ل
 ذات العلاقة. 

استخدام رؤى  مجال   ه،  التوج قدر محدود   ارة،  ابت جاد حلول  المعقدة و لات  المش حث   ال القدرة ع 
 دراستهم ومن المجالات الأخرى ذات العلاقة. 

جاد الحلول للقض  ل و ة  التحل ة المناس ة والإحصائ ب العلم د واستخدام الأسال ا المعقدة، والقدرة  القدرة ع تحد ا
 . صال النتائج للمتلق ة لإ ات مناس ار واستخدام أ الآل  ع اخت

كة.  ادرات المش ــــع والم ن  المشار امل مع الآخ ة والاستعداد للتعاون ال ادة وتحمل المسئول  القدرة ع الق
حاث    ات الأ قة والفهم الشامل لأدب ة  ، إ الفق مجال  ال المعرفة العم م أهم ل وتق  ضافة ا القدرة ع تفس وتحل
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ة.  م الإسلام الأخلاق والق ام  ة. الال اللغة الع صفة خاصة    القدرة ع التواصل و
نامج   تعلم مخرجات  .  5   * ال

 المعرفة والفهم 
قا متضمنا  .دون أقوال الفقهاء والعلماء وفقا لأصول مذاهبهم أن   1ع  لأدلتهم ومناقشاتهم والفروق ب  فهما عم

 . المسائل والأقوال ومداركها 
ة وأصولها أن    2ع  ة المعت المذاهب الفقه طها  قا و را دق ة تص ا المعا   .صور المستجدات والقضا
ة   يب أن    3ع  ع ا ال ل القضا حة  تأص ة الصح ط وأسس المنهج   .ضوا
ة أن    4ع  ة والمقاصد ات وفقا للقواعد الفقه   .ف القوان والنظ

 المهارات 
ة ع الفتاوى والمسائل والنوازل   طبق أن   1م  ع   .المقاصد ال
تكر أن   2م  ة يتم فيها    ي ة وفرد ة متقدمة جماع ة فقه حث ــــع  ة مشار دة ومعا ار ورؤى جد ر أف   .تط
قة    طور أن   3م  ة النقد البناء للجهود السا ما، ومنهج شابهة صورةً المختلفة ح ق ب المسائل الم ة التف منهج

ة.    والطروحات المعا
م   الق

النقد   طور أن   1ق  ة  مجال  ة والشخص ات العلم له    الخ النقد وتق ،   مجال  اط والتفك الجما ن والاس
ق.    والعمل بروح الف

ة أن   2ق  ا المجتمع جاد حلول مبتكرة للقضا ة  إ استقلال   .يؤدي دوره 
ة أن   3ق  سان اة الإ ز جودة الح ة لبناء مجتمع المعرفة وتع ادة مجموعات مهن ة  ق ة عال اف اح   .عمل 

  المنهج الدرا   . ج 
ة: 1 مكونات  . مكونات الخطة الدراس

ة    الخطة الدراس
ة  الساعات المعتمدة  عدد المقررات  ة المئ س  ال

ة   المقررات الدراس
اري   % 66.67 42 14 إج
اري   % 4.76 3 1 اخت

ة   % 28.57 18 1    الرسالة العلم
 % 100.00 63 16  الإجما 

نامج ا مقررات   .2   : ل

العر اسم   رمز المقرر  مستوى      المقرر 
ع   ن

  المقرر  
  س

ع   ن
  المقرر  

1  
FIQH700

0  
ل الفق  اري    التحل اري    3  إج   إج

1  
FIQH700

1  
ة   اري    المستجدات والنوازل المال اري    3  إج   إج

1  
FIQH700

3  
اري    النقد الفق  اري    3  إج   إج

1  
FIQH700

4  
ة ات الفقه اري    دراسات  النظ اري    3  إج   إج

2  
FIQH700

5  
ة  كتب الفقهاء ل اري    دراسة تحل اري    3  إج   إج

2  
FIQH700

6  
ة  اغة الفقه اري    الص اري    3  إج   إج

2  
FIQH700

7  
جيح  قات  التعارض وال اري    تطب اري    3  إج   إج

2  
FIQH700

8  
قات النقد الفق  اري    تطب اري    3  إج   إج

2  
FIQH700

9  
ة  ة  فقه الأ ا معا اري    قضا اري    3  إج   إج
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3  
FIQH701

0  
ة  مناهج الفقهاء ل اري    دراسة تحل اري    3  إج   إج

3  
FIQH701

1  
قاتها  ة وتطب اري    الفروق الفقه اري    3  إج   إج

3  
FIQH701

2  
حوث ونقدها   عة ال اري    متا اري    3  إج   إج

3  
FIQH701

3  
ة  ع اسة ال ة  القضاء والس ا معا اري    قضا اري    3  إج   إج

3  
FIQH701

4  
وع الفق  اري    الم اري    3  إج   إج

و   8و   7و  6و   5
9  

FIQH709
ة    9 اري    الرسالة العلم   إج

1
8  

اري     إج

1  FIQH7002  ة قات مقاصد اري   دراسات وتطب اري   3  اخت   اخت

1  
PFIQ7015   ف الأصو والمقاصدي للنوازل التكي

ة   الفقه
اري  اري   3  اخت   اخت

1  PFIQ7016  اري   أصول ومناهج الاجتهاد والفتوى اري   3  اخت   اخت
نامج 3 ف مقررات ال   : . توص

نامج   ع يوض  ف التفص لجميع مقررات ال و للتوص ط الإل م   الرا اد   وفق نموذج المركز الوط للتق  . والاعتماد الأ
https://uquadmin-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/uqu_qad_uqu_edu_sa/EjAhZLik8o1Pk6QCsF8YQWUB0upN
-QAxkf4ss7cIn4Z1MA?e=IM6MKi 

نامج 4   : . مصفوفة مخرجات التعلم لل
ط    ل من مخرجات تعلم    ي نامج و ا ب  ات ل   المقررات وفقا ل ة:   الأداء   مست   التال
س = مستوى    س (      ) التمكن = مستوى    ت   ، الممارسة = مستوى    ر   ، التأس

العر  مستوى      3ق  2ق  1ق  3م  2م  1م  4ع  3ع  2ع  1ع  اسم المقرر 

ل الفق   1  س     س     س      س  التحل
ة    1      س   س      س س    المستجدات والنوازل المال
      س س       س    س  النقد الفق  1
ة 1 ات الفقه  س         س   ر      دراسات  النظ
ة  كتب الفقهاء  2 ل  س   س       س      س  دراسة تحل
ة   2 اغة الفقه        ر     ر      ر  الص
جيح  2 قات  التعارض وال  ر         ر    ر ر    تطب
قات النقد الفق   2       ر ر    ر ر   ر    تطب
ة  2 ة  فقه الأ ا معا    ر     ر      ر  ر  ر  قضا
ة  مناهج الفقهاء 3 ل  ر   ر        ت ر    ت  دراسة تحل
قاتها   3 ة وتطب        ت   ت   ر      الفروق الفقه
حوث ونقدها   3 عة ال      ر       ت   ت    متا
ة  3 ع اسة ال ة  القضاء والس ا معا    ت   ت    ت  ت  ت  ت  ت  قضا
وع الفق  3  ت   ت   ت     ت    ت  الم
ة    5  ت       ت            الرسالة العلم
ة   1 قات مقاصد     س        س  س  س  س     دراسات وتطب
ة   1 ف الأصو والمقاصدي للنوازل الفقه     س        س  س  س  س     التكي
    س        س  س  س  س     أصول ومناهج الاجتهاد والفتوى  1

ل مسار ( إن وجد)   ضاف      جدول منفصل ل
م    . 5 ات التعل ج ات نامج. لتحقيق مخرجات التعلم    والتعلم المستخدمة اس  لل
م والتعلم  ل صف  (و  ات التعل ج ات اسات واس ة المختلفة س م ات والمواقف التعل   ) والخ



 
 

6 

شطا   ا لدى المتعلم وجعله  ر مهارات التفك العل نامج ع تط م والتعلم المستخدمة  ال ات التعل ج ات تركز اس
وتكس  ة  م التعل المواقف  ب  وفاعلا   ما  ع  ن وت نامج  لل التعلم  مخرجات  لتحقيق  اللازمة  ة  العمل المهارات  ه 

للمحتوى   الملاءمة  ا  الم غ  م  التعل ات  ج ات واس الموجه،  م  التعل ات  ج ات إس و  ا  الم م  التعل ات  ج ات اس
التعاو  م  التعل لات،  المش حل  ة  ج ات اس ومنها:  المقرر،  التعلم  ولنواتج  العصف  الدرا  الاستقصاء،  لمناقشة،   ،

ما   فها  مكن تص ة) و   : الذه الإلقاء (المحا
ة، المناقشة والحوار -   .المعرفة والفهم: المحا
لات - ة، حل المش اط ن ة، المناقشة والحوار، الاس   .المهارات: المحا
لات. -  ، حل المش م التعاو ، التعل م الذا م: التعل  الق
نامج   . 6 م مخرجات التعلم لل     طرق تقي
م المستخدمة ل صف  (و  ق التق ب وط اسات وأسال ة   س ا ة)   ، ( م ا ساب الطلاب ل للتحقق من    غ م مخرجات  ا

ل مجال من مجالاتها    ) التعلم المستهدفة  
م غ   ب تق ا وأسال م م ب تق م المستخدمة ما ب أسال ب التق ع أسال ن عها موجه للتحقق من  ت ا وجم م

ستخدم نتائجها    ات التفك ومهاراته وجودة التعلم ومدى تحقيق أهداف المقرر، و اس عمل صدق أداء المتعلم ولق
الملاحظة،   طاقة  ات،  والواج حوث  ال والشفوي’،  ة  التح ارات  الاخت ومنها:  المقررات  تدرس  جودة  تحس 

فه  مكن تص انات. و : الاس ما   ا 
ات. -  م الواج ، تقي ري والشف ار التح  المعرفة الفهم: الاخت
حوث  -  لل م  تقي انة  اس الملاحظة،  طاقة  العروض،  م  تقي ات،  الواج م  تقي  ، والشف ري  التح ار  الاخت المهارات: 

 والتقارر. 
م الأقران. -  حوث والتقارر، تق م لل انة تقي طاقة الملاحظة، اس م:   الق

اتها:    ة ومتطل   د. الرسالة العلم
ة 1 ل الرسالة العلم سج  . .    

جراءات الإرشاد العل )  ات و ط ومسؤول ة وكذلك ضوا ل للرسالة العلم سج جراءات ال وط و ات    متطل
  

ل طالب    - ا   كون ل ة   مرشد عل   دراسات عل دا نامج لتوجيهه   التحاقه   مع  ار    دراسته       ال ومساعدته  اخت
ا  القواعد  وفق  حث  ال عداد خطة  الرسالة و ع  ع لم موض بناء  الجامعة ً  ة   عتمدة من مجلس  مجلس    توص

ا ا   الدراسات   عمادة    .لعل
  

ازه خمس    - ات القبول واجت عد إنهاء جميع متطل ا  التقدم    ؛    الأقل ع    المائة ع طالب الدراسات العل
وع الرسالة   ة    المقررات إن وجدت من    - م معدل ترا    - الدراس د ج   لا و إ القسم، و   دا  قل عن ج

ة   ح مجلس القسم اسم    الموافقة حال التوص ق ه  ف عل ف الرسالة  ع    الم   - إن وجد    -   المساعد   والم
اف أو أسماء أعضاء لجنة   ذلك إ   الإ رفع  سها، و د رئ ة، ومجلس عمادة الدراسات    مع تحد ل مجلس ال
ه بنا  ا للموافقة عل ة . العل ل د مجلس ال   ءً ع تأي

ار والإسهام الفاعل    - ط  موضوعات رسائل الدكتوراه الأصالة والابت  . إنماء المعرفة  التخصص ش
قرار   - عض التخصصات  لغة أخرى   جوز أن تكتب  ة ، و اللغة الع تكتب رسائل الماجست والدكتوراه 

ا ع أن تحتوي ع   ة ومجلس عمادة الدراسات العل ل ة مجلس القسم وال مجلس الجامعة بناءً ع توص
ة .  اللغة الع  ملخص واف لها 

2  . : اف العل   الإ
اته  ف العل ومسؤول ار الم ط اخت عة)   ، (ضوا اف العل والمتا ات الإ   وكذلك إجراءات آل

ة   - الجامعة،   المشاركون   والأساتذة   الأساتذة ف ع الرسائل العلم  من أعضاء هيئة التدرس 
ف   جوز أن  نه   ع    م إذا    الماجست ع رسائل    المساعد   الأستاذ و تان،   الدرجة   هذه   ع   تعي  س

حثان ع   ه  ان لد حاث من    -  مجال تخصصه    -   الأقل و شورة   الأ .   المقبولة أو    الم  لل
 

قوم   - اف جوز أن  ة    الإ فون من ذوي الخ ة م ة ع الرسائل العلم ة   المتم ة العلم فا حث    وال  مجال ال
قرار من مجلس الجامعة بناء من غ أعضاء هيئة التدرس   ة مجلس القسم    الجامعة وذلك    المختص توص

ة   ل ة ومجلس ال ا.   المعن  ومجلس عمادة الدراسات العل
عة الرسالة ع   - اف أحد أعضاء هيئة التدرس من أقسام أخرى حسب طب المساعدة  الإ قوم  جوز أن 

ه الطا  درس  س من القسم الذي  ف الرئ كون الم  لب . أن 
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قوم    جوز  - اف أن  ة   ع   الإ ة   الرسائل العلم فون من ذوي الخ ة   م ة   المتم فا  وال
ة  حث      العلم الجامعة   أعضاء هيئة   من غ   مجال ال  بناء   من مجلس الجامعة   قرار   وذلك   التدرس 

ة   ع  ة   المختص مجلس القسم    توص ل ة   ومجلس ال ا.   الدراسات    ومجلس عمادة   المعن   العل
ح القسم   - ق الجامعة ؛  اف ع الرسالة أو انتهاء خدمته  ف من الاستمرار  الإ  حال عدم تمكن الم

ا .  قره مجلس العمادة للدراسات العل ة و ة المعن ل ه مجلس ال وافق عل قوم مقامه و  ً د فا   م
س ال  - ً إ رئ را مفص ل فصل درا تق ة  ف نها قسم عن مدى تقدم الطالب  دراسته وترسل  قدم الم

ا .  د الدراسات العل ر إ عم  صورة من التق
مال   - دا لاست س القسم تمه تمالها إ رئ را عن ا عد انتهاء الطالب من إعدادها تق ف ع الرسالة  قدم الم

ا .  حددها مجلس عمادة الدراسات العل  الإجراءات ال 
ة ا  - ت عدم جد ف ع دراسته  إذا ث ر من الم ة بناءً ع تق اته الدراس أي من واج لطالب  الدراسة أو أخل 

الإنذار فلمجلس   اب  يتلاف أس الطالب مرت ولم  أنذر  ذا  المختص و القسم  خطاب من  الطالب  إنذار  يتم 
ده .   ة مجلس القسم إلغاء ق ا بناء ع توص  عمادة الدراسات العل

املة إ القسم عن فصل دراسي  لا تقل مدة قبول   - مها  ا إ تقد وع الرسالة من عمادة الدراسات العل م
ة للدكتوراه .    لرسالة الماجست وأرعة فصول دراس

ة: 3   . مناقشة الرسالة العلم
ات التقدم للمناقشة  ار لجنة المناقشة ومتطل ط اخت جازتها،  و   ، (ضوا م الرسالة  جراءات مناقشة الرسالة و ومعاي تقي

ة)    العلم
ة المختص   - ل ة مجل القسم وال ا بناءً ع توص قرار من مجلس عمادة الدراسات العل تكون لجنة المناقشة 

 . 
ط  لجنة المناقشة ع رسائل الدكتوراه ما  :     ش

ف مقررا لها   - 1 - كون الم ا ولا تقل عن ثلاثة و كون عدد أعضائها فرد  .   أن 
ف المساعد    - 2 - ف والم مثل الم ة لجنة المناقشة ع الأساتذة والأساتذة المشارك ولا  - تقت عض

نهم .   - ن وجد  إ  ة ب  أغلب
كون ب أعضاء اللجنة أحد الأساتذة    - 3 -  ع الأقل . أن 
كون أحد الأعضاء من خارج الجامعة .   - 4 -  أن 
موافقة ثل    - 5 -   الأعضاء ع الأقل . أن تتخذ قراراتها 

 
ف  حال عدم تمكن    -      لتواجده   لوفاته أو انتهاء خدمته أو   المناقشة  لجنة    المشاركة ع الرسالة من    الم

ح القسم    د لا مهمة خارج ال  ق لة ،  ة ط قره مجلس عمادة  لف ة و ة المعن ل ه مجلس ال وافق عل لا عنه و د
ا .     الدراسات العل

 
قدم إ   را  تقر ي   ناقشة الم تعد لجنة   - س القسم    يوقع من جميع أعضائها،  ع من   خلال رئ  أسب

ــــخ   ات   المناقشة تار ة :    ،متضمنا إحدى التوص  الآت
ة   )قبول الرسالة   1 -  منح الدرجة.   والتوص
لات   عض   مع إجراء   )قبول الرسالة   2 - فوض أحد أعضاء   مرة   ،دون مناقشتها   التعد  لجنة    أخرى و

ة   المناقشة  د من    منح الدرجة   التوص لات   بهذه   الأخذ عد التأ  لا تتجاوز ثلاثة   مدة       التعد
ــــخ    أشهر  ثناء الجامعة    ولمجلس   المناقشة من تار  من ذلك.   الاس

عادة مناقشتها    3 - مال أوجه النقص  الرسالة، و حددها مجلس عمادة   خلال )است ة ال  ا    الف  الدراسات العل
ة   ع بناءً   - ــــخ المناقشة .   ع   المختص مجلس القسم    توص د عن سنة واحدة من تار  ألا ت
ل عضو من لجنة ،  )عدم قبول الرسالة  4 - ات مغايرة   المناقشة ول قدم ما له من مرئ ع الرسالة الحق  أن 

ر   أو تحفظات   س القسم   مفصل، إ   تق د الدراسات   ،   ل من رئ ا،    وعم أسبوع     تتجاوز لا  مدة    العل
ــــخ   . المناقشة    من تار

  
ا  مدة لا تتجاوز ثلاثة أسابيع من   - د الدراسات العل ر لجنة المناقشة إ عم س القسم المختص تق يرفع رئ

ــــخ المناقشة .   تار
 

منح الدرجة إ مجلس الجامعة لاتخاذ القرار .  - ة  ا التوص د الدراسات العل   يرفع عم
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 والدعم الطلا . القبول  ه 
نامج 1 ال ات القبول      . متطل

وط ال ما  ذلك التخصصات  ( نامج  ال نامج) المؤهلات ال يتاح    /قبول    لها التقدم لل
ط  صفة عامة   الدراسات   للقبول    ش ا  أ   العل    :ما 
ا إذا   - 1 ة للدراسات العل ا أو ع منحة رسم كون المتقدم سعود  ان من غ السعودي . أن 
ف بها .  - 2 ة أو جامعة أخرى مع ة من جامعة سعود كون المتقدم حاصلا ع الشهادة الجامع  أن 
ا .  - 3 ة والسلوك ولائقا طب كون حسن الس  أن 
قدم تزكيت علميت من أساتذة سبق لهم تدرسه .  - 4  أن 
ان موظفا .  - 5  موافقة مرجعه ع الدراسة إن 
غ التام   - 6  للدراسة لمرحلة الدكتوراه . التف

ا .  ور وط العامة ما يراه  ف إ هذه ال ض ل جامعة أن    ولمجلس 
  

انت من   - د جدا ع الأقل  مرحلة الماجست إذا  مرحلة الدكتوراه الحصول ع تقدير ج ط للقبول  ش
ة م جامعة تمنحها بتقدير ، ولمجلس عمادة الد  ا بناء ع توص ة  راسات العل ل د مجلس ال جلس القسم وتأي
ورة للقبول .  وط أخرى يراها   إضافة 

ة من    جوز للقسم المختص  - ل م از عدد من المقررات الت ط لقبول الطالب  مرحلة الدكتوراه اجت ش أن 
ة مع مراعاة التا :   د عن ثلاثة فصول دراس قة  مدة لا ت  مرحلة سا

د .   - 1 - قل عن ج م  المرة الأو بتقدير لا  از المقرر الت  اجت
ل   - 2 - م ا  المقررات الت قل معدله ال د جدا . ألا   ة عن ج
ل    - 3 - سج ال جوز للقسم الإذن  ة و ل م از المقررات الت عد اجت ا إلا  ل  برنامج الدراسات العل سج لا يتم ال

ة .  ل م ه سوى مقرر أو مقررن من المقررات الت ا إذا لم يبق عل   مقررات الدراسات العل
م   - 4 - از المقررات الت ة لاجت سب المدة الزمن ة ضمن المدة المحددة للحصول ع الدرجة . لا تح  ل
ا .   - 5 - ا لمرحلة الدراسات العل ساب المعدل ال ة  اح ل م  لا تدخل المقررات الت

نامج :     المؤهلات ال يتاح لها التقدم ع ال
 الفقه المقارن    – الفقه  
 

  خدمات الإرشاد .  2
اد (  ،  المه ،  الأ   الاجتما ) ، النف

التعاون   أنواعه المتعددة . قدم  القسم  ل خدمات الإرشاد  ا وعمادة شؤون الطلاب   مع الدرسات العل
  دعم الخاص ال .  3

طي    .... ) . . ن و ذوي الإعاقة، الموه الأشخاص    التعلم،   ئو (
ات  • مرافق لحضور المحا اجات    .سمح لذوي الاحت
ي تكب ورق الأسئلة    •   .الضعف ال
ل  • قة برا ط ار  ة أسئلة الاخت   .كتا
ارات  • اه ومواقف الس ة ودورات الم اجات الخاصة  قاعات الدراسة والمكت ة ذوي الاحت ة للطل ن مناس   .إعداد أما
لات من مركز الدعم الطلا  • سه م خدمات و    .تقد
ص وقت خاص للاستماع لحاجاتهم  •   .تخص
ارات توف مساعدين   • اجات الخاصة أثناء الاخت ة ذوي الاحت    .للطل
اجات الخاصة  • ذوي الاحت ار خاصة    .توف قاعات اخت
ة المنح  • ن وطل ة الموه والمتع ل لجنة للطل    .شك
قات  • ات ومسا    .إقامة فعال
م الموه والإشادة بهم.   •   تك

   ون والموظف هيئة التدرس  أعضاء    . و 
اجات من    . 1 . و   هيئة التدرس أعضاء  الاحت   الإدار والفني

ة ة العلم ات والمهارات الخاصة   التخصص  المرت   العدد المطلوب  المتطل
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ع   إناث   ذكور   الدقيق   العام    المجم
  24  8  16     الفقه   عة  أستاذ 

  32  8  24     الفقه   عة  أستاذ مشارك 
  40  20  20     الفقه   عة  أستاذ مساعد 

  0  0  0     ف   ف   الفنيون ومساعدو المعامل 
  8  3  5     إداري   إداري   الطاقم الإداري 

ر المه   . 2   التط
  حدي التعي هيئة التدرس  أعضاء    إعداد   1.2

ل    (  عة لتأه   زائر) جز أو    دوام ما  ذلك  (    والمهني   هيئة التدرس الجدد أعضاء  الإجراءات المت
  س الجدد. عقد الدورات ة المتخصصة وورش العمل لأعضاء هيئة التدر  التدر
  .نامج ورسالته وأهدافه ومقرراته ة ال  إطلاع الأعضاء الجدد ع رؤ
  .س القدا والجدد ات ب أعضاء هيئة التدر ادل الخ  ت
  .درّسونها فات المقررات خاصة ال  س الجدد بتوص د أعضاء هيئة التدر  تزو

  
ر المه لأعضاء هيئة التدرس   2.2   التط

م     م، تقي التعلم والتعل ات  ج ات اد لأعضاء هيئة التدرس ( مثل: مجال اس ر المه والأ جراءات التط خطة و
ة    ... ) . الطلاب، الجوانب المهن

  م لأعضاء هيئة ات التعل ج ات ة المتخصصة وورش العمل  اس س. عقد الدورات التدر  التدر
  .ة س من خلال مجالس القسم واللجان التخصص ات ب أعضاء هيئة التدر ادل الخ  ت
  .ا ة الدراسات العل س وطل شمل أعضاء هيئة التدر ة ال   إقامة الندوات العلم
  .ة والجامعة ل ة ال  توف المصادر والمراجع  مكت
  ة. التحف ع المشاركة  المؤتمرات والندوات واللقا  ءات العلم
  .ة كة العنكبوت ق الش اك  قواعد المعلومات عن ط  الاش
  .ة ة والأصول ة الفقه ات العلم  التواصل العل مع الجمع
  .ة اف ع رسائلهم العلم س للإ ا ع جميع أعضاء هيئة التدر ة الدراسات العل ــــع طل  توز
 مناقشة الرسائل الع س  اك جميع أعضاء هيئة التدر ة. إ  لم
  .ة عليها داء ملحوظاتهم العلم مها و ا إ أعضاء القسم لتحك ة الدراسات العل  إحالة خطط طل
  .س د لعضو هيئة التدر ل إنجاز جد  الاحتفاء المستمر  المجالس ومجموعات التواصل الاجتما 
 ة الأعض ق ا لهم ول ة تحف ات العلم ق حصلون ال س الذين  م أعضاء التدر  اء. تك

ة.   زارات الأقران من أعضاء الهيئة التدرس
ات المرافق  و   التعلم مصادر    . ز    والتجه

   مصادر التعلم. 1
ة توف  نت.... )وضمان جودة آل ة ،مواقع الإن ون تب ، المراجع ، مصادر التعلم الإل  مصادر التعلم (ال

   ـات المتعلقــة ـــادر والمراجع والــدور ـــ ـــــ ـة  تــأم المصـ ــالجـامعـة (مكت ـة  ـة المرك ـة والمكت ل ـة ال مكت نـامج  ــال
ل دوري.  ش دالله ) وتحديثها   الملك ع

  .د من قواعد المعلومات ال تخدم التخصص اك الجامعة  العد  اش
  ة الملك الجامعة (مكت ة  ة المرك المكت طها  ة ور ل ة ال تب  مكت انات تحوي جميع ال دالله)قاعدة ب  ع
  .ة كة العنكبوت الش طها  ة ور ة المرك ة والمكت ل ة ال مكت  توافر أجهزة الحاسب الآ 
   ة ة المرك ق المكت نامج عن ط حتاجها ال تب لتأم المراجع ال  ــ وحضــور معارض ال دور ال الاتصــال 

فرعيها.  دالله )  ة الملك ع  الجامعة ( مكت
 ة الاتصال ال ة. توف تقن ل ة ومب ال القاعات الدراس  لاسل 
ات2   . المرافق والتجه

ة..... ) ة ، المعامل ، القاعات الدراس ات، مثل: المكت سة من المرافق والتجه اجات الرئ الاحت  (قائمة 
  .نامج ادة  عدد القاعات المسندة لل  ز
  ة ع ب الطل ق وتكرار تدر ات الح انة مستمرة لطفا  استخدامها. ص

  .ة ن واضحة للطل مات عن الاخلاء ووضعها  أما  لوحات تعل
نامج). 3 عة ال قا لطب ة وآمنة (ط ئة صح عة لضمان توافر ب   الإجراءات المت
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  .ات ل لجنة المرافق والتجه  شك
  .ات ة المرافق والتجه عة جاه ة لمتا  عمل جولات دور
  ما ة الجهات ذات العلاقة ف ة. مخاط ون انة إل أعمال الص  يتعلق 
  .ة ة القاعات الدراس د من جاه  التأ
  .اطات الأمن والسلامة قتها لاش ات ومطا د من سلامة المرافق والتجه  التأ
   .ا والخدمات ة للقاعات والم  توف لوحات إرشاد
  .نامج تب المحجوزة لل ان لل  توف م
  ة مكت د العمل  د مواع ة. تحد ل  ال

ة:  عة والدراسات الإسلام ة ال ل عة ل ة التا عة القاعات الدراس   * نموذج متا
haringh ps://drive.google.com/file/d/1bASY8AQvxjeYaRiizwoinTbfFaSAWPq4/view?usp=s 

نامج ولوائحه   ح. إدارة ال
نامج. 1  إدارة ال

نامج  1.1 ل التنظ لل   اله
  (متضمنا المجالس، الإدارات ، الوحدات، اللجان الدائمة... )

 
  

دين  2.1   مشاركة المستف
ط   دين  تخط ــتف ـــ ـــ ــ ــاركة المسـ ـــ ـــ ــ ل ومشـ ة تمث ة،  آل ات العلم ة، الجمع ره (الطلاب، الهيئات المهن نامج وتط ال

ف.... )   جهات التوظ

  :الطلاب  

o  .س م عضو هيئة التدر نامج، وتقي م المقرر، وال انات تقي   من خلال اس
o  . ج انات الخ  اس

  :ف   جهات التوظ

o  .ة شار ل اللجنة الاس  شك
o  ل ف وتحل انات جهات التوظ   . نتائجها اس



 
 

11 

نامج. 2   لوائح ال
ارات،   ل، الدراســــة والاخت ـــج سـ و لها: لائحة القبول وال ط الإل نامج ذات العلاقة والرا لوائح ال ـــع قائمة  توضـ

ب والتظلم...  ف، التأد  التوظ

 م العا والجامعات    .نظام مجلس التعل

 ا  الجامعات  .اللائحة الموحدة للدراسات العل

 ةلائحة الدراسة والاخت  .ارات للمرحلة الجامع

 ة  الجامعات  .اللائحة المنظمة للشؤون المال

 ف غ السعودي  الجامعات  لائحة توظ

 فة العامة ات الوظ  مدونة قواعد السلوك الوظ وأخلاق

 ل إجراءات التعاقد  دل

 ة ف ات الوظ  .الحقوق والواج

  لائحة إدارة الأداء الوظ. 

  م الأداء الوظ ل الإرشادي للائحة تقي  .الدل

 ن دين والمحا  .لوائح لجنة المع

  سو الجامعات ب لم  .لائحة الابتعاث والتدر

 مهم س ومن  ح سو الجامعات السعودي من أعضاء هيئة التدر  .اللائحة المنظمة لشؤون م

 حث العل  الجامعات  .اللائحة الموحدة لل

 ة م المؤسسات التعل ة   .اللائحة المنظمة لصناديق الطل

 ةالقواعد المنظم ة  الجامعات السعود ات العلم  ة للجمع

 ات الطالب  لائحة حقوق وواج
نامج   ط. ضمان جودة ال

نامج. . نظام ضمان جودة 1   ال
ل نظام ضمان الجودة و لدل ط الإل   يوضع الرا

-orSgTd-h ps://drive.google.com/file/d/1qqZDxcLbAhOgxeMRQ
N1s8hDK/view?usp=sharing  

  
  
 
 
  
نامج. 2 ة جودة ال   . إجراءات مراق

  .ــع أو ثلاث سنوات ل أر نامج  ة لل ر الدراسة الذات  تق

  .نامج ر السنوي لل  التق

  ف نامج. توص  ال

  .ف المقررات  توص

  .ة ر المقررات الفصل  تقار

  .نامج والمقررات م الذا لل  التق
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  .رها عة تقار ف مهامها ومتا ل لجان الجودة وتوص  شك

  . ج اب العمل لأداء الخ م أر  مراجعة تق

   نامج ادات ال ة ( ق ا  الجوانب التال ــــتطلاعات الرأي دور ئة الت  –مراجعة اســـ ة  الب م ــــادر التعلم    –عل   –مصـــ
نامج  –المقررات  س  –ال ة ).  –أداء أعضاء هيئة التدر م الطل ب تقي  أسال

   . اد م والاعتماد الأ نامج من خلال الرأي المستقل المتوافق مع معاي المركز الوط للتق م ال   تق
 
نامج ال تُدرّس من 3 ة جودة مقررات ال ات مراق ة أخرى. . ترت  خلال أقسام علم

  .نامج من الأقسام الأخرى ة ال ف المقررات المقدمة لطل  توص

  .نامج من أقسام أخرى ة للمواد ال تقدم لطلاب ال ر المقررات الفصل  تقار

  .ة  تلك المقررات   مراجعة نتائج الطل
 
افؤ ب المقر  4 د من تحقيق الت عة للتأ ات المت ت ة الفروع  . ال ق ات) و ه: طلاب، طال شط نامج (  س لل الرئ

  الأخرى. 
نامج.   لا يوجد فروع لل

ة 5 حث ة وال م ة التعل ا ة لل ط المؤسس ات تطبيق الضوا  . ترت

  .دارة الجامعة معرفة الجهات المختصة ب ات  ا   يتم عقد ال

   ات ال تنفذ ــاؤه  الفعال ـــ نامج أو أعضـــ ــاهم ال ـــ انت أو  ســـ ة  حث ــة (  ـــ ــ ــسـ ـــ ة للمؤســـ ة المجتمع ــا ـــــ ـ بناء ع ال
ة).  م  تعل

ر. 6 ات التط ات الاستفادة من نتائجها  عمل نامج وآل م مخرجات التعلم لل  . خطة تقي
  

حول الله.  اس ، لاحقا    خطة الق
  

نامج  .1 م جودة ال   مصفوفة تق
م  م  مجالات التق قة   مصدر التق م ط م   التق ت التق   توق

ة  ل م عمداء ال أعضاء هيئة    تقي
  التدرس 

  استطلاعات الرأي 
ة العام   نها
 . اد   موجهة لأعضاء هيئة التدرس   الأ

ة  م اد م رؤساء الأقسام الأ أعضاء هيئة    تقي
  التدرس 

  استطلاعات الرأي 
ة العام   نها
 . اد   موجهة لأعضاء هيئة التدرس   الأ

م أداء مجلس الجامعة وجودة   تقي
المناخ التنظ لأعضاء هيئة  

  التدرس 

أعضاء هيئة  
  التدرس 

  استطلاعات الرأي 
ة العام   نها
 . اد   الأ

م مصادر التعلم  أعضاء هيئة    تقي
  التدرس 

م    – مراجعة تقارر المقررات    – استطلاعات الرأي   ر لجنة تقي تق
نامج  عة لل تب التا   ال

ة   العام  نها
 . اد   موجهة لأعضاء هيئة التدرس   الأ

م أعضاء هيئة التدرس  أعضاء هيئة    تقي
  التدرس 

  استطلاعات الرأي 
ة العام   نها

اد  نامج   الأ ئة العمل  ال   لب

اس رضا أعضاء هيئة التدرس  أعضاء هيئة    ق
  التدرس 

م المرافق   – استطلاعات الرأي   ر لجنة تقي عة  تق ات التا والتجه
نامج   ة  – لل اجات القاعة الدراس   استمارة احت

ة العام   نها
اد  ات   الأ   عن المرافق والتجه

م أعضاء هيئة التدرس للخدمات   تقي
ة ال تقدمها الجامعة  ون   الال

أعضاء هيئة  
  التدرس 

  استطلاعات الرأي 
ة العام   نها

اد    الأ

أعضاء هيئة    الوظ مدى الرضا 
  التدرس 

  استطلاعات الرأي 
ة العام   نها

اد  الجامعة   الأ   لأعضاء هيئة التدرس 

نامج  ة لل م الطل   تقي
أعضاء هيئة  

  - التدرس 
  الطلاب 

ة الراجعة من أعضاء هيئة التدرس من خلال تقارر المقرر    - التغذ
نامج  ة  ال   استطلاعات رأي الطل

ة   العام  نها
اد    الأ

  

ة  ة للمقررات الدراس م الطل  تقي
أعضاء هيئة  

  - التدرس 
  الطلاب 

ة الراجعة من أعضاء هيئة التدرس من خلال تقارر المقرر     – التغذ
ة    استطلاعات رأي الطل

ة الفصل   نها
  الدرا 
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م  م  مجالات التق قة   مصدر التق م ط م   التق ت التق   توق

ة للخدمات  م الطل   استطلاعات الرأي   الطلاب   تقي
ة العام   نها

اد    الأ
 

ة لمصادر التعلم  م الطل   الطلاب   تقي
  – استطلاعات الرأي  

ة الفصل     نها
 

اج مراجع     استمارة احت

نامج  ج لجودة ال م الخ   استطلاعات الرأي   الطلاب   تقي
عد   السنة الأو 

ج    التخ
 

ف  م وآراء جهات التوظ   تقي
  استطلاعات الرأي   أراب العمل 

مال سنة   عد إ
ف من    التوظ

 

نامج  ة ال    لطل

ة التدرس    فاعل
أعضاء    – الطلاب  

  هيئة التدرس 

  - استطلاعات الرأي  
ل فصل   ة    نها

 

ر زارة الأقران     تق

ارات  م اسئلة الاخت أعضاء    – الطلاب    تقي
  هيئة التدرس 

ار    – استطلاعات الرأي   م اسئلة الاخت ر لجنة تقي ر لجنة    – تق تق
ة تصحيح     العينة العشوائ

الفصل التا  
  لتدرس المقرر 

 

ات     وتصحيح الإجا

ات.... ) ا م، مصادر التعلم، الخدمات، ال س والتق ة التدر نامج، فاعل ادة ال م (ق   مجالات  جوانب التق
سة: . 8 نامج الرئ ات أداء ال   مؤ

ات الأداء  ة لتحقيق مؤ ة الزمن   ) عام سنوات 3المستهدفة (الف

س   ر  م    مؤ الأداء الرئ
المستوى  
المستهد 

  ف 
اس    طرق الق

تو 
ت  
ا  الق
  س 

1  

KPI
-

PG-
1  

ة المتحقق من   س
ات أهداف الخطة    مؤ

70 %  
نامج ال حققت المستوى   ة لل ل شغ ات أداء أهداف الخطة ال ة لمؤ ة المئ س ال

ات المستهدفة لهذه الأهداف  نفس السنة السنوي المستهدف إ إجما عدد     المؤ

ة   نها
ل  
  عام 

2  

KPI
-

PG-
2  

م الطلاب لجودة   تق
نامج  ات التعلم  ال   خ

  5من   3,5
اس   نامج ع مق ات التعلم  ال ة لجودة خ متوسط التقدير العام لطلاب السنة النهائ

م   انات تقي ات  مسح سنوي ( اس نامج ) من خمسة مست   ال

ة   نها
ل  
فص 
  ل  

3  

KPI
-

PG-
3  

م الطلاب لجودة   تقي
  المقررات 

  5من   3,5
اس من خمس نقاط  مسح   متوسط تقدير الطلاب العام لجودة المقررات ع مق

  سنوي 

ة   نها
ل  
فص 
  ل  

3  

KPI
-

PG-
4  

م الطلاب لجودة   تقي
اف العل    الإ

  5من   3,5
اس خمس نقاط  مسح  متوسط تقدير الطلاب العام لجودة   اف العل ع مق الإ

  سنوي 

ة   نها
ل  
  عام  

3  

KPI
-

PG-
5  

متوسط المدة ال  
ج فيها الطلاب    يتخ

نامج   فصول   9 ج من ال قضيها الطلاب للتخ ة) ال  الفصول الدراس ة (   متوسط المدة الزمن

ة   نها
ل  
فص 
  ل  

3  

KPI
-

PG-
6  

ب الطلاب   معدل 
نامج    من ال

نامج إ اجما عدد طلاب الدفعة نفسها   % 0 ملوا ال ة للطلاب الذين لم  ة المئ س   ال
ة   نها
ل  
  عام  

3  

KPI
-

PG-
7  

ج  ف الخ   % 50  توظ
نامج الذين توظفوا خلال السنة الأو من تخرجهم إ   ة لخ ال ة المئ س ال

ج  السنة نفسها    إجما عدد الخ

ة   نها
ل  
  عام  

3  

KPI
-

PG-
8  

ف   م جهات التوظ تق
نامج  فاءة خ ال   ل

  5من   3,5
اس من خمس   نامج، ع مق فاءة خ ال ف ل متوسط التقدير العام لجهات التوظ

ات  مسح سنوي    مست

ة   نها
ل  
  عام  

4  

KPI
-

PG-
9  

رضا الطلاب عن  
  الخدمات المقدمة 

  5من   3,5
نامج (المطاعم،  متوسط تقدير رضا الطلاب عن الخدمات المخ  قدمها ال تلفة ال 

ات   اس من خمس مست ) ع مق اد ة، المطاعم، الإرشاد الأ اض النقل، المرافق ال
   مسح سنوي 

ة   نها
ل  
فص 
  ل  
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س   ر  م    مؤ الأداء الرئ
المستوى  
المستهد 

  ف 
اس    طرق الق

تو 
ت  
ا  الق
  س 

5  

KPI
-

PG-
10  

ة الطلاب إ أعضاء   س
  هيئة التدرس 

07:01  
ة إجما عدد الطلاب إ إجما عدد أعضاء هيئة   م  س التدرس المشارك  تقد

عادله  امل أو ما  دوام  نامج    ال

ة   دا
ل  
  عام  

5  

KPI
-

PG-
11  

ــــع   ة لتوز ة المئ س ال
أعضاء هيئة التدرس  
ة  ة العلم     حسب الرت

45  %
  أستاذ 

ة   حسب الرت نامج  م ال ــــع أعضاء هيئة التدرس المشارك  تقد ة لتوز ة المئ س ال
ة      العلم

ة   نها
ل  
  عام  

35  %
أستاذ  
  مشارك 

20  %
أستاذ  
  مساعد 

5  

KPI
-

PG-
12  

ة أعضاء هيئة   س
نامج    التدرس من ال

0 %  
غ سن التقاعد إ   ل اب غ  ا لأس نامج سن غادرون ال ة هيئة التدرس الذين  س

  العدد الإجما أعضاء هيئة التدرس 

ة   نها
ل  
  عام  

6  

KPI
-

PG-
13  

دين عن   رضا المستف
  مصادر التعلم 

  5من   3,5
ات    اس من خمس مست م ع مق دين عن مصادر التعل متوسط تقدير رضا المستف

ث: ب    خدمات الدعم المقدمة للاستفادة منها - مسح سنوي من ح

ة   نها
ل  
فص 
  ل  

6  

KPI
-

PG-
14  

دين عن   رضا المستف
ات   المرافق والتجه

ة  حث   ال

من     1.5
5  

نامج)   عة ال قا لطب ة (ط حث ات ال دين عن المرافق والتجه متوسط تقدير رضا المستف
ات  مسح سنوي  اس من خمس مست   ع مق

ة   نها
ل  
فص 
  ل  

7  

KPI
-

PG-
15  

ة لل   ة المئ س ال
العل لأعضاء هيئة  

  التدرس 
70 %  

م  ة لأعضاء هيئة التدرس المشارك  تقد ة المئ س حثا  ال وا  نامج الذين  ال
نامج    واحدا ع الأقل خلال السنة إ إجما أعضاء هيئة التدرس  ال

ة   نها
ل  
  عام  

7  

KPI
-

PG-
16  

شورة   حوث الم معدل ال
ل عضو هيئة التدرس    ل

1  
ل عضو هيئة التدرس المشارك    شورة ل مة أو الم حوث المح متوسط عدد ال

م   شورة إ إجما  تقد مة و أو الم حوث المح نامج خلال السنة (إجما عدد ال ال
  عدد أعضاء هيئة التدرس خلال السنة) 

ة   نها
ل  
فص 
  ل  

7  

KPI
-

PG-
17  

اسات    معدل الاقت
ل   مة ل المجلات المح

  عضو هيئة تدرس 
  لا يتوفر 

حوث   مة من ال اسات  المجلات المح شورة (إجما  متوسط عدد الاقت ة الم العلم
شورة لأعضاء هيئة   ة الم حوث العلم مة من ال اسات  المجلات المح عدد الاقت

شورة)  حوث الم نامج إ إجما ال م ال   التدرس المشارك  تقد
 -  

7  

KPI
-

PG-
18  

ة ال العل   س
  للطلاب 

لل  
العل  

10 %  
ة للطلاب الذين:  ة المئ س   ال

  
ة    نها
العام 

    

للمشاركة  
  

المؤتمرا 
  % 3ت  

مة - أ  ة مح حوثهم  مجلات علم   وا 
ة  المؤتمرات - ب   قدموا أوراقا علم

نامج خلال السنة    إ إجما عدد الطلاب  ال

7  

KPI
-

PG-
19  

اع   عدد براءات الاخ
ار وجوائز التم      والابت

1  
اع والمنتجات  - أ   عدد:  ارة براءات الاخ   الابت

ة - ب  ة والعالم   جوائز التم الوطن
ا  نامج سن و ال س   الحاصل عليها طلاب وم

ة   نها
  ل 
  عام 

ف  انات اعتماد التوص   ي. ب
عة   مجلس    جهة الاعتماد:    قسن ال
    رقم الجلسة: 

ــــخ الجلسة:      تار
 


